VARD AT VIDE

— E-indkomst

Alle arbejdsgivere skal indberette til e-
indkomst.

Arbejdsgivere skal indberette hver
méned. Det giver dig mulighed for
Ipbende at fglge med i hvad din(e)
arbejdsgivere har indberettet. Du kan
fplge med via din skattemappe.

Vil du vide mere? S§ se www.skat.dk

— Skatteklemme

Selvstaendige med en restskat pA mere end
40.000 kr. risikerer ekstra gebyr.

SKAT leverer fgrst de informationer, som

revisoren bruger til udregning af restskat
den 12. marts 2009. Sidste frist for frivillig
indbetaling er den 15. marts 2009.

Fa derfor din revisor til manuelt at beregne

din restskat og undgé gebyret til SKAT pé 7%.

—— Pas pé dit medlemskab

Bliver du slettet af DANA, mister du

mange rettigheder.

Du vil, i de fleste tilfeelde, helt miste
din ret til efterlpn og muligheden for at

fa udbetalt en skattefri preemie pa op til
135.720 kr., nér du bliver 65 Ar.

Du mister ogsd din ret til dagpenge. Du
kan selvfglgelig altid melde dig ind i
DANA igen, men din mulighed for at f&
dagpenge, far du fgrst tilbage, nr du har
vaeret medlem i et 4r.

Vi opfordrer dig derfor til at tilmelde dig
BetalingsService. S risikerer du ikke at
komme til at betale for sent og dermed
miste dine rettigheder.

— DANA har k¢bt DANA

DANA har endelig faet sit rette domanenavn: www.dana.dk

Gennem flere &r har DANA forsggt at erhverve domznenavnet
www.dana.dk fra Sgfartens Ledere/Dansk Navigatgrforening — og
nu er det endelig lykkedes.

Med erhvervelsen af det korte og praecise domznenavn
www.dana.dk har DANA styrket sin kommunikationsevne pa
nettet betydeligt.

Det forventes, at det nye navn vil pavirke s&vel markedsfgring som
kommunikation positivt — ikke mindst fordi DANA fremover vil
blive meget lettere at finde p& nettet.

WWW.DANA.DK

— DANASs formand fyldte rundt

Den 4. marts fyldte DANAs bestyrelsesformand gennem 6 &r,
Henning Hansen 60 &r.

Det blev fejret pd behgrig vis og markeret med en godt besggt
reception i mgdelokalerne pd Vibeve;j.

Mange samarbejdspartnere, forrretningsforbindelser og organi-
sationsfolk var mgdt frem p& dagen for at lykgnske fgdselaren,
og medvirkede s&ledes til at ggre dagen bade festlig og minde-
veerdig.

Af sine kolleger i bestyrelse og ledelse blev Henning Hansen
hyldet for med sit virke i DANA i vaesentlig grad at have
virkeliggjort DANAs veerdiszet.

Ikke mindst gennem den fornyelse, som Henning er eksponent
for. Men ogs& for det store personlige engagement, han laegger
i arbejdet, smidigheden i samarbejdet p4 alle planer og den
altid tilstedevaerende tillid - det begreb, der mere end noget
andet symboliserer DANAs hele virke og grundlag.




